
ACTIEKAART – Crisisvrijwilligersteamleider(s) 

     MIJN ROL 

• Rechtstreekse aansturing van vrijwilligers op het terrein (max. 20 personen) 

• Werkt onder coördinatie van de lokale crisisvrijwilligerscoördinator (CVC) 

• Eerste aanspreekpunt voor vrijwilligers en hulpdiensten 

        MATERIALEN 

☐ Taak- en veiligheidsfiches 

☐ Beschermingsmiddelen 

☐ Communicatiemiddel 

☐ Aanwezigheidslijst 

☎ CONTACTEN (op moment van inzet in te vullen) 

• Lokale crisisvrijwilligerscoördinator: NAAM + TEL 

• Hulpdiensten op het terrein: NAAM + TEL 

• Andere teamleiders (indien van toepassing): NAAM + TEL 

      TIPS 

✔ Wees duidelijk en rustig 

✔ Veiligheid primeert altijd 

✔ Signalen van overbelasting ernstig nemen 

✔ Noteer problemen meteen 

 

TAKEN BIJ START INZET TAKEN TIJDENS DE INZET TAKEN BIJ AFRONDING 

• Vrijwilligers onthalen 

• Taak- en veiligheidsbriefing geven 

• Taken verdelen (max. ±20 personen) per TL 

• Uitrusting uitdelen en correct gebruik 

controleren 

 

• Praktische aansturing en ondersteuning 

• Toezien op veilige uitvoering van taken 

• Noden en vragen van vrijwilligers capteren 

• Regelmatig terugkoppelen met CVC 

• Aandacht voor welzijn en vermoeidheid 

• Aanspreekpunt voor hulpdiensten op het terrein 

• Taken ordentelijk beëindigen 

• Incidenten en aandachtspunten melden 

aan CVC 

 

 

   INDIEN SPONTANE CRISISVRIJWILLIGERS 

➔ Enkel inzetten na bevestiging via CVC (als ze zich op het terrein aanbieden) 
➔ Doorverwijzen naar registratie (indien nog niet gebeurd) 
➔ Goede begeleiding want geen voorafgaande kennisopbouw 

 


